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Beleidsverklaring

Onze kracht als Pronkgroep is het ontzorgen van opdrachtgever, overheid of uitvoerder. Met
verschillende Business Units is de Pronkgroep actief met Aanneming, Verhuur, Projectontwikkelingen
en Innovaties. Het zwaartepunt van de activiteiten is terug te vinden in de Infra, GWW en Bouw.

Met de Business Units Aanneming en Verhuur is Pronkgroep gespecialiseerd in “complete ontzorging”
van haar opdrachtgevers. Pronkgroep komt het beste tot haar recht op de grotere bouw en infra
projecten. Daarnaast is Pronkgroep met haar andere Business Units op kleinschalige wijze ook
betrokken bij diverse Projectontwikkelingen en Innovaties in de breedste zin van het woord.

De missie van Pronk is om samen iedere medewerker met plezier in een veilige werkomgeving mooie
projecten en werken te realiseren. De visie van de Pronkgroep sluit hierbij aan: door medewerkers in
een veilige werkomgeving met plezier te laten werken ontstaat er een gezonde werksfeer waarin
goede resultaten kunnen worden behaald.

Om de processen en de kwaliteit van de output van de organisatie te optimaliseren, moet de
bedrijfsvoering van Pronkgroep goed worden geborgd en continue worden geoptimaliseerd. Om dat
te bewerkstelligen heeft Pronkgroep een managementsysteem opgezet en geimplementeerd conform
de eisen van 1SO 9001. Het voldoen aan de verwachten van klanten en relevante belanghebbenden en
het continu verbeteren van de interne organisatie staat daarin centraal.

Een combinatie van risico-inventarisaties, interne projectevaluaties, compliance op Wet- en
regelgeving, klanttevredenheidsanalyses en interne audits draagt bij aan het identificeren van
mogelijke verbeteringen binnen de processen van onze organisatie. Door het analyseren van
informatie en het implementeren van verbeteringen op basis van deze informatie ontstaat een
lerende organisatie waar continue verbetering centraal staat.

De scope van het managementsysteem is bepaald als:
“Aanneming en Verhuur in Bouw-, Grond- en Infra werkzaamheden, Vastgoed- en Projectontwikkeling,

Realisatie van Huisvestingsoplossingen, Emissiehandel en -projecten, Handel en Scheeps-verhuur met
gerelateerde werkzaamheden.”

Plaats, Datum Naarden, 28-2-24

Naam R.R.G. Pronk
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